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Prot.: 94/2023         Roma, 30 maggio 2023 
 

Ordine del giorno provvisorio del FG Pari Opportunità  

Hotel Radisson Blu Atlantidon, 2 

Larnaca, Cipro 

28 giugno 2023 

14,30-16,00: 

 

1. Apertura dei lavori da parte del coordinatore (Iolanda Piedra Manes) 

2. Adozione dell’ordine del giorno  

3. Adozione del verbale della riunione del FG Pati Opportunità tenutasi online (6 

aprile 2022)  

4. L'occupazione femminile nella pesca sulla base dei dati europei: esigenze 

complementari e prospettive. Alcuni esempi sulla partecipazione delle donne 

alla pesca e azioni promosse dalle associazioni - Katia Frangoudes (AKTEA) 

5. Riflessioni sulla necessità di costituire un Osservatorio sulle pari opportunità. 

L'esperienza della Spagna nell'applicazione normativa- coordinatore 

6. Elezioni del/dei coordinatore/i del FG  

7. Varie ed eventuali 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Ref.: 94/2023          Rome, 30 May 2023 
 

Draft Agenda of the FG Equal Opportunities   

Hotel Radisson Blu Atlantidon, 2 

Larnaca, Cyprus 

28 june 2023 

14,30 – 16,00 
 

1. Opening remarks by the coordinator (Iolanda Piedra Manes) 

2. Adoption of the agenda 

3. Adoption of the minutes of the FG Equal Opportunities meeting held online 

(6 April 2022) 

4. The employment of women in fisheries based on European data: 

complementary needs and perspectives. Some examples on the 

participation of women in fisheries and actions promoted by associations - 

Katia Frangoudes (AKTEA) 

5. Reflections on the need to set up an Equality Observatory. Spain’s 

experience in implementing legislation- coordinator 

6. Elections of the coordinator(s) of the FG 

7. Any other business  

 

 

 

 

 



 

 

Ref.: 94/2023                     Roma, el 30 de mayo de 2023 
 

Borrador del orden del día del FG igualidad de oportunidades 

Hotel Radisson Blu Atlantidon, 2 

Larnaca, Chipre 

el 28 de junio de 2023 

 

14,30-16,00 

 

1. Apertura de la reunión por el coordinador (Iolanda Piedra Manes) 

2. Aprobación del orden del día 

3. Aprobación del acta de la reunión del FG igualidad de oportunidades celebrada online (6 

de abril de 2022) 

4. El empleo femenino en la pesca sobre la base de los datos europeos: necesidades 

complementarias y perspectivas. Algunos ejemplos sobre la participación de las mujeres 

en la pesca y las acciones promovidas por las asociaciones - Katia Frangoudes (AKTEA) 

5. Reflexiones sobre la necesidad de constituir un Observatorio de Igualdad. La experiencia 

de España en la aplicación normativa- coordinador 

6. Elecciones del coordinador(es) del FG 

7. Otros asuntos 

  

 

 

 

 



 

 

Réf.:94/2023                             Rome, 30 mai 2023 

Ordre du jour provisoire du FG égalité des chances  

Hotel Radisson Blu Atlantidon, 2 

Larnaca, Chipre 

28 juin 2023 

14,30-16,00 

 

1. Ouverture des travaux par le coordinateur (Iolanda Piedra Manes) 

2. Adoption de l’ordre du jour  

3. Adoption du rapport de la réunion du FG égalité des chances tenue online 

(6 avril 2022) 

4. L’emploi des femmes dans la pêche à partir des données européennes : 

besoins complémentaires et perspectives. Quelques exemples sur la 

participation des femmes dans la pêche et actions portées par les 

associations- Katia Frangoudes (AKTEA)  

5. Réflexions sur la nécessité de créer un Observatoire d’égalité des cahnces. 

L’expérience de l’Espagne dans l’application de la réglementation- 

coordinateur 

6. Élections du ou des coordonnateur(s) du FG 

7. Divers 

 

 

 

 

 



 

 

Πρω.:94 /2023                                                                                      Ρώμη, 30 Μαΐου 2023    
  

 Προσωρινή ημερήσια διάταξη του FG Ίσων Ευκαιριων 

Hotel Radisson Blu Atlantidon, 2 

Λάρνακα, Κυπρος 

28 Ιουνίου 2023 

14,30-16,00: 

  

1. Εναρξη των εργασιών από την συντονίστρια (Iolanda Piedra) 

2. Έγκριση της ημερησίας διατάξης 

3. Έγκριση των πρακτικών της συνάντησης του FG   για την 

ισότητα ευκαιριών, που έλαβε χώρα διαδικτιακά (6 Απριλίου 2022) 

4. Η γυναικεία απασχόληση στην αλιεία με βάση τα ευρωπαϊκά δεδομενα: 

συμπληρωματικές ανάγκες και προοπτικές. Παραδείγματα για την 

συμμετοχή των γυναικών στην αλιεία  και δράσεις που προωθούνται απο 

τις οργανώσεις- Κάτια Φραγκουδη(AKTEA) 

5. Σκέψεις για την ανάγκη δημιουργίας ενός Παρατηρητηρίου για την 

ισότητα ευκαιριών. Η εμπειρία της Ισπανίας στην κανονιστική εφαρμογή- 

συντονιστής 

6. Εκλογές του/των συντονιστή/ συντονιστών του FG 

7. Διάφορα 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Ur.br.: 94/2023                                                                                                       Rim, 30. svibnja 2023. 
  

Privremeni dnevni red FS-a za jednake mogućnosti  

Hotel Radisson Blu Atlantidon, 2 

Larnaca, Cipar 

28. lipnja 2023. 

14.30-16.00: 

  

1. Sjednicu otvara koordinator (Iolanda Piedra) 

2. Usvajanje dnevnog reda 

3. Usvajanje zapisnika sa sjednice FS-a za jednake mogućnosti održane 

online (6. travnja 2022.) 

4. Stopa zaposlenosti žena u ribarskom sektoru na temelju europskih 

podataka: dodatne potrebe i mogućnosti; primjeri sudjelovanja žena u 

ribarstvu i aktivnosti koje promiču udruge - Katia Frangoudes (AKTEA) 

5. Rasprave o potrebi osnivanja Opservatorija za jednake mogućnosti. 

Iskustvo Španjolske u pogledu primjene normativa - koordinator 

6. Izbori jednog ili više koordinatora FS-a 

7. Razno 

 


